Анкета

на должность  менеджера по продажам
Личные данные:

	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата и место рождения
	

	Адрес, контактный телефон
	

	Семейное положение
	

	ФИО мужа (жены)
	

	Место работы мужа (жены)
	

	Дети (пол, год рождения)
	


Образование:

	Полное название учебного заведения и его местонахождение
	Специальность
	Период обучения
	Форма обуч.

	
	
	Год поступл.
	Год оконч.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	

	Дополнительное образование (курсы повышения квалификации, стажировки)

	Год
	Название
	Город

	
	
	

	
	
	


Опыт работы:

	Месяц и год
	Наименование организации с указанием направления деятельности, должности, должностные обязанности, зарплата, причины смены работы
	Адрес или контактный телефон

	Нач.
	Оконч.
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Владение языками (со словарем, разговорный, свободный):

	1)
	

	2)
	

	3)
	

	Уровень владения компьютером (подчеркнуть):

	1)
	Отсутствует
	3)
	Средний
	5)
	Программист

	2)
	Начальный
	4)
	Продвинутый
	6)
	Системный администратор

	Владение прикладными программами:

	1)

	2)

	3)


	Водительские права (категория):
	

	Автомобиль (марка, год выпуска):
	


	Из каких источников получена информация о заинтересовавшей Вас вакансии: 
	

	

	Укажите адрес, телефон предыдущей работы, ФИО человека, от которого можно получить Вашу характеристику: 

	


	Какую работу Вы хотели бы иметь в будущем (профиль работы, должность, мин./макс. зарплата):

	

	

	Считаете ли Вы себя целеустремленным человеком, если да, то почему?
	

	

	


	Причины, по которым Вы могли бы уволиться:
	

	

	Какому виду деятельности Вы бы отдали предпочтение?
	

	

	Какие методы стимулирования сотрудников Вы считаете наиболее действенными?
	

	

	Ваши действия в случае, если выполнение поставленной задачи стало невозможным по причине, не 

	зависящей от Вас:
	

	

	Как Вы относитесь к критике?
	

	Чего бы Вы хотели избегать в работе?
	

	Опишите Ваши сильные стороны
	

	Опишите Ваши слабые стороны
	

	Ваши увлечения, хобби
	

	Работаете ли Вы в настоящее время?
	

	Сколько времени Вам необходимо, чтобы приступить к новой работе?
	


Какие параметры являются для Вас наиболее важными при выборе места работы?

Проранжируйте приведённые ниже характеристики и факторы самооценки, исходя из Ваших предпочтений (от 10 до 1, 10-наиболее важно, 1-наименее важно):

	Карьера
	
	Терпимость
	
	Экономическое чутье
	

	Близость к дому
	
	Самоконтроль
	
	Способность к лидерству
	

	Приобретение знаний
	
	Педантизм
	
	Коммуникабельность
	

	Стабильность работы
	
	Любознательность
	
	Самообладание
	

	Деньги
	
	Искренность
	
	Внимание
	

	Сложность задач
	
	Интуиция
	
	Память
	

	Престиж фирмы
	
	Воля
	
	Зрение
	

	Самостоятельность решений
	
	Аналитический склад ума
	
	Воображение
	

	Хороший коллектив
	
	Возможность самореализации
	
	Гибкий рабочий график
	


Подтверждаю верность информации, изложенной выше, и даю своё согласие на её проверку.

Подпись ______________________                  Дата заполнения _________________________

